CONSTITUICAO DE ASSOCIACAO
~~~~~ No dia onze de Janeiro de dois mil e vinte e um, no
Cartorio Notarial sito em Agualva-Cacém, concelho de
Sintra, na Rua Anta de Agualva, niumero oito C, loja trés,
perante mim, Maria Jodo Gongalves dos Santos Pereira, sua
Notdria e Oficial Publico, compareceram:-------======r====-=
~~~~~ PRIMEIRO: MONICA DOS SANTOS ALBUQUERQUE
CORREIA, com o S . soltcira, maior, natural
da freguesia de Sdo Jorge de Arroios, concelho de Lisboa,
residente
G {i{ular do cartdo de cidadédo
nimero ey, ©Mitido

pela Replblica Portuguesa;------~======smmrmmmemeor oo oo oo
————— SEGUNDO: VERA LUCIA VICENTE MARQUES, com o NIF
SR solteira, maior, natural da freguesia do Campo
Grande, concelhc de Lisboa, residente na i
... +
titular do carto de cidaddo nimero . 3 |ic0
at¢ GNNNENNENEE, <mitido pela Republica Portuguesa.---------
----TERCEIRQ: MARIA MARGARIDA MARTINS JUSTINO
EVARISTO, com o SN 6 casada, natural da
freguesia e concelho de Rio Maior, residente Sl
p
titular do cart8o de cidaddo niumero NS Valido
EEEeeels. - mitido pela Republica Portuguesa (aceite
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nos termos do Decreto-Lei numero 10-A/2020 de
13/03/2020 concatenado com o esclarecimento do
comunicado pelo Conselho de Ministros em 15/05/2020).----
~~~~~ Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibicao
dos referidos documentos de identificacdo.------------=-------
————— DISSERAM AS OUTORGANTES: ~----=-msmmmmmm oo

----- Que, pela presente escritura, constituem entre si uma
Associacao de direito privado sem fins lucrativos gue adopta
a denominacdio  “APURTICA -  ASSOCIACAO
PORTUGUESA DE DOENTES DE URTICARIA", a qual foi
atribuido o numero de identificacdo de pessoa colectiva
516 184 709 e tem a sua sede na Rua Carlos Pereira,
nimero trés, na freguesia da Unido das Freguesias de
QOeiras e Sao Julido da Barra, Paco de Arcos e C(Caxias,
concelho de Qeiras, e reger-se-a pelos estatutos constantes
do documento compiementar, elaborado nos termos do
numero deis do artigo sessenta e quatro do Coédigo do
Motariado, que faz parte integrante desta escritura, --------
————— Que, declaram ainda para efeitos do artigo 3° da Lei
niumero 89/2017 de 21 de Agosto, que sdo as unicas
detentoras do controlo efectivo da entidade, tendo por
obrigacdo efectuar a declaracdo do beneficiario efectivo,
junto do portal https://rcbe.justica.gov.pt/ no prazo de um
més a contar da data do registo.--------=---=mesmmmmmmmm oo

~~~~~ ASSIM O OUTORGARAM, -=r=smmmmmmmmmmnmnzascmemmmmnnnns




~~~~~ ARQUIVO: ~-----mmsrmmmmm e e o e -
----- a) O referido documento complementar;-----------=~=---
mmmmm b) A impressao do certificado de admissibilidade para
constituicdo de entidade, com o numero 2020044033
passado pelo Registo Nacional de Pessoas Colectivas em
dezanove de Qutubro de dois mil e vinte, obtida hoje por
consulta online no site https://www.portaldaempresa.pt,
através do cddigo de acesso 2361-7746-8663, do qual
consta gque foi atribuido o numero de identificagao de pessoa
colectiva nimero 516184709, ~--==mr-rmmmmmmem e o oo
————— Esta escritura e o respectivo documento complementar
foram lidos as outorgantes e as mesmas explicado o seu

conteudo.
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR, ELABORADO NOS TERMOS DO NUMERO DOIS
DO ARTIGO SESSENTA E QUATRO DO CODIGO DO NOTARIADO, e que faz parte
integrante da escritura lavrada em onze de Janeiro de dois mil e vinte e um
exarada a folhas noventa e sete, do livro de notas nimero trezentos e
cinquenta e dois do Cartério Notarial de Maria jodo Gongalves dos Santos

Pereira, sito no concelho de Sintra, em Agualva-Cacem. e

ESTATUTOS DA ASSOCIACAO
APURTICA - ASSOCIACAO PORTUGUESA DE DOENTES DE URTICARIA

cAPiTULO
DENOMINACAO, SEDE, DURACAC, OBJECTIVOS e MEIOS

Artigo 12
(Denominacdo)
A Associacio adopta a denominagio APUrtica — Associagcdo Portuguesa de Doentes de
Urticaria, adiante designada abreviadamente por APUrtica ou Associagdo, —---rmmrer——

Artigo 2¢
{Sede)
1. A APUrtica tem a sua sede na Rua Carlos Pereira, numero trés, na freguesia da
Unido de Freguesias de Oeiras e S3o Julido da Barra, Paco de Arcos e Caxias, conceltho

de Oeiras.--- — S — S
2. Podera a APUrtica, criar delegagdes ou outro tipo de representagbes no Pais. As

delegacdes serfo coordenadas pela Sede.--- et e

3. A localizacio da sede pode ser alterada, por simples decisdo da Direccdo.~--

Artigo 3¢
(Durac3o, Fins € Ambito)
1. A APUrtica é uma associacdo, que se constitui por tempo indeterminado.-—--



2. A APUrtica é uma pessoa coletiva de direito privado e interesse publico, sem

fins lucrativos, politicos ou religiosos, regida pela legislacdo aplicavel, por estes

Estatutos e por um Regulamento Geral Interno.- - - - -~

3. O seu dmbito de agdo abrange os habitantes do territdrio nacional, ~----eeeeeeev
Artigo 42
(Objetivos}
1. A APUrtica tem por objecto: ----- T ——
a} Representar os doentes de Urticdria em Portugal. o - -
b) Contribuir para melhorar a qualidade de vida dos portadores de Urticaria, por

todos os meios e através de todas as acdes que se afigurem oportunas, tais como
intervir junto dos organismos competentes para obter formas de apoig; -——------=--rre-ne-
c) Aumentar a visibilidade da Urticéria Crénica {UC) em Portugal enquanto doenca
cronica, promover a educagdo publica sobre a UC e sensibilizar para o impacto que
esta tem na qualidade de vida e nas atividades do dia-a-dia dos doentes;~----=-=-~----

d) Promover o contacto e articulagdo entre as pessoas e familias com UC,

profissionais de saude, investigadores e decisores politicos;
e) Despertar o interesse para e colaborar na investigacdo, desenvolvimento

tecnolégico e inovagdo sobre esta patologia; n- -
f) Promover uma abordagem multidisciplinar no diagndstico precoce,

referenciagdo, tratamento, controlo @ Prevengao;-—=-rmreememsmmmmmnrceroem o e e
g) Motivar a introducdo e o acesso a novas opgles terapéuticas e a condigbes
necessarias para promover o controlo e a qualidade de vida, em particular para

pessoas com meios e acesso mais limitados; - e -

h) Promover a¢des de indole educacional, social, cultural e cientifica em torno da
UC e das suas co-morbilidades e ainda cooperar com associacbes congéneres e outras
entidades nacionais e internacionais com vista a partilha de informagio, experiéncias e

concertacdo de esforgos.-- e o e e e
2. No ambito da sua missdo a associaciio comprometer-se-a a desenvolver o seu

trabalho no sentido de: ----- e o S e
a) Representar junto das autoridades e de particulares os interesses dos doentes

com Urticaria;-- - -
b) Promover a melhoria da qualidade de vida dos portadores de urticaria, no seu

contexto pessoal, profissional @ sOCial;--—-mmm e
c) Defender os direitos do portador da doenca, nas suas atividades profissionais e

sociais; e 80 e 13 0 B
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d) Aumentar a visibilidade e promover a educacdo publica sobre a Urticaria e
sensibilizar para o impacto que esta tem na qualidade de vida e nas atividades do dia-
a-dia; mmmn o smrmmmmea - -
e) Promover iniciativas de indole educacional, social, cultural e cientifica com o

propdsito de esclarecer e sensibilizar a opinido publica acerca das caracteristicas da

doenga e das suas co-morbilidades;----- - mAmmmmna s
fi Promover o contacto e articulacdo entre as pessoas e familias com Urticaria,

profissionais de satide, investigadores e decisores politicos; - -
g) Fomentar junto das entidades competentes o reconhecimento da urticaria

cronica como doenca crénica;---- O
h) Solicitar as entidades que tutelam a comercializa¢do, a comparticipa¢o em

novos medicamentos de reconhecida eficacia;-- -

i) Despertar o interesse para e colaborar na investigagdo, desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo sobre esta patologia, cooperar com as entidades técnicas de
satude, no desenvolvimento e na investigacdo da doenga, disponibilizando informagdo
aos técnicos de saude, bem como aos doentes, sobre os varios tipos de tratamentos

disponiveis; - - -
i} Promover uma abordagem multidisciplinar no diagndstico precoce,

referenciacdo, tratamento, controlo e prevengdo;-—-- = - -

k) Motivar a introdugdo de novas opg¢des terapéuticas no armamentério
terapéutico e promover o acesso a estas € a outras condi¢bes necessérias para
promover o controlo da urticaria e a qualidade de vida dos doentes, em particular para

pessoas com meios e acesso mais limitados;----- - -
) Divulgar fontes de informacgdo técnica crediveis, nomeadamente médicos
especialistas, tipos e formas de tratamentos, e comportamentos qgue promovem o

controlo da doenca; - -
m) Procurar junto de fontes crediveis esclarecimentos dos associados no que

respeita a doenca; -- -- - e
n) Manter e estabelecer protocolos de cooperagdo com associagdes congéneres e
outras entidades nacionais e internacionais, com o intuito de partilha de informacgado,

experiéncias, informacio e de concertacio de esforcos e apoios no que diz respeito a

tdoenca; S ——— - - .
o) Celebrar acordos de cooperagdo com servicos da Administragdo Publica nos

termos da lei; - -
p} Angariar fundos junto de entidades oficiais e privadas para os fins mencionados
anteriormente, e ainda outros que a Direccdo venha a entender como convenientes,



ARTIGD 5.2
{Meios)
Para a realizacdo do seu objeto e concretizacdo dos seus fins, a APUrtica tem drgios
sociais. Tem Conselho Medico e poderd vir a ter delegacdes, comissdes e grupos de

trabalho/atividade que venham a ser julgados necessarios. - =

CAPITULO 18

ARTIGO 6.2
{Formas de Financiamento)
Para fazer face a eventuais despesas, constituem receitas da APUrtica,

designadamente: - .

a) A jbia inicial paga pelos s6cios;-----------
b) O produto de quotizagBes aprovadas em Assembleia Geral; - - -
c) As importédncias provenientes dos rendimentos de bens proprios da APUrtica e

as receitas das atividades sociais;--- - e - - —em

d) As liberalidades aceites pela APUrtica;----- - o

e) Eventuais subsidios que lhe sejam atribuidos. e

CAPITULO I}
SOCIOS, DEVERES E DIREITOS

ARTIGO 7.2
(Dos Associados)
i. Os associados efetivos sdo pessoas singulares ou coletivas identificadas que
partithem dos objetivos da Associacdo, que deles queiram usufruir ou colaborar na

prossecugdo dos mesmos e que venham a ser admitidos.~--- memmnmmne
2. A APUrtica é composta por um numero ilimitado de associados.--«--ss-mseonaeunens

3. Pode ser admitido como sécio, qualquer pessoa maior de idade, portador de
urticdria ou ndo. A adesdo é feita por candidatura mediante o preenchimento de

impresso proprio, pagamento integral de joia e primeira quota e carece de aprovagao

da Direcgdo por maioria simples,----- e
4. Em caso de ndo aceitacdo da candidatura, o associado proponente poderd

recorrer da decisdo na Assembleia Geral S@gUINTE. - me o m s
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5. Os associados obrigam-se ao pagamento de uma joia de inscricdo e de uma

quota anual a fixar em reunido da Assembleia Geral, sob proposta da Direc¢do.-----
6. A qualidade de associado prova-se pelo registo informatico respetivo, que a

APUrtica obrigatoriamente possui.------ -
7. A APUrtica poderd criar cartdes de associado caso se venha a comprovar

necessario. .
8. Caso o associado tenha sido objeto da sancdo prevista na alinea d), n.? 1, do
artigo 139 (Exclusdo), a readmissdo é da competéncia da Assembleia Geral, a

requerimento do préprio. mrmmo e =

ARTIGO 8.2
{Categorias de Associados)

Os Sécios sdo classificados em quatro categorias:-- -
1. Fundadores: as pessoas, como tal identificadas na ata constituinte ou na
escritura e os associados que assim forem expressamente denominados na primeira

Assembleia Geral da Associacdo, obrigando-se ao pagamento da j6ia e da quota anual,

nos montantes fixados pela assembleia-geral. - ne

2. Efetivos: as pessoas que mediante proposta em modelo proprio, apresentado 3
Direccdo, se proponham colaborarem na realizagdo dos fins da APUrtica obrigando-se
ao pagamento da jéia e da quota anual, nos montantes fixados pela assembleia-geral.
3. Beneméritos: aqueles que por deliberagdo da Assembleia Geral por maioria
simples e sobre proposta da Direcgdio, beneficiam a APUrtica com donativos ou
herancas, ou the atribuem donativos ou subsidios com cardcter dnico ou permanente.
4. Honorarios: sdo os socios ou as pessoas individuais ou coletivas que se tenham
notabilizado pela acdo e luta, déem contribuicio especiaimente relevante para a
realizac3o dos fins da APUrtica, através de servicos ou donativos, ou por quaisquer
outras razdes que devidamente justificadas. O associado honorario é a pessoa a quem
a assembleia geral outorgue por maioria simples, a pedido da dire¢do essa qualidade.

O associado honorario goza de todos os direitos inerentes e esta isento de pagamento

da joia e de quota. -

Artigo 9¢
(Deveres do Associado}
1. Sem prejuizo do disposto na lei e nos presentes estatutos sdo deveres dos
membros:-- - --
a) Contribuir sempre, dentro das possibilidades, para a plena realizacdo das

finalidades da Associa¢io e suas atividades e defesa do seu prestigio;---e«rrmmrrmremre—eem



b) Zelar pelo cumprimento do presente estatuto da Associacdo, das decisdes da
Direcgdo, e das deliberagfes do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral;--emsemmmmmannaeen
c) Zelar pela preservagdo do patrimoénio e pelo bom nome da Associagdo;----------

d) Exercer, com dedicacdo e zelo o cargo para o qual tenha sido eleito e as demais
fungbes que the forem cometidas e por eles aceites, salvo escusa devidamente
fundamentada bem como as funcbes que tenha aceitado, isoladamente ou sem

comissdes, por indicacdo da Direcgdo;-----

e) Pagar pontualmente a quota anual fixada pela Assembleia Geral;--——-—--m-emrmne-
f) Manter sempre uma conduta correta, respeitando os outros associados e os
seus convidados e atuando de maneira a garantir a eficiéncia e o prestigio da APUrtica;
g) Participar 2 APUrtica qualquer alteracdo dos seus dados, bem como solicitar
por escrito a sua desvinculagdo quando ndo queiram continuar associados;-—-«w--c----
h) Ndo desenvolver atividades contrarias aos fins e interesses da APUrtica.----—-———-
Artigo 102
{Direitos do Associado)

1. Sem prejuizo do disposto na lei e nos presentes estatutos sdo direitos dos
membros:---- - e A i
a} Participar nas atividades da Associacdo;---—-----mmrmmrerrnemn s

b) Participar nas Assembleias Gerais, exercer o direito de voto e apresentar
propostas; - -
¢ Eleger e ser eleito para os corpos gerentes; -
d) Requerer ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral a convocacio

extraordindria de Assembleias Gerais, nos termos estabelecidos nestes Estatutos;----

e) Verificar o relatorio de contas, o orgamento, programa de acdo, relatdrios e
demais documentos, desde que o requeiram por escrito, com a antecedéncia minima
de guinze dias e ainda durante os dez dias que antecedem a realizacio das respetivas

assembleias gerais ordindrias; e ma e

f) Propor a admissdo de novos socios;----- memmnmnmmmn e -
g) Aceder a versdo eletronica dos estatutos; - nen
h) Solicitar informacdes dos orgdos sociais, apresentar sugestdes de utilidade para

a Associagdo e para os fins que ela visa; mrmmamn -
i) Exercer fungBes e participar em comissdes, grupos de trabatho ou

representacdes na Associacdo, por indicacdo da Direccdo;-—--—-rremmmmmmcnmnneans
i) Reclamar ou recorrer para os 6rgdos sociais competentes, quando discordarem

das decisdes dos dirigentes; -
k) Receber gratuitamente publicacfes que venham a ser editadas pela Associacdo;



(L)

1 Apresentar por escrito aos corpos gerentes propostas, peticdes e reclamagdes

devidamente fundamentadas; - . - --

Artigo 11¢
(Do Associado)
1. Os direitos atras consignados referidos nas alineas: b), ¢}, d), e), i) e k),

respeitam exclusivamente aos socios sem dividas a Associagéo. -- -
2. S6 os associados que ndo tenham dividas para com a Associacdo conforme

estipulado no n.2 5 do Art.2 72 e ndo se encontrem suspensos, poderdo beneficiar das

regalias estabelecidas nos presentes Estatutos.--- -
3. A qualidade de sdcio ndo € transmissivel, quer por atos entre vivos, quer por

suUcessdo,---- - e

Artigo 129
(Regime Disciplinar)

1. Perde qualidade de socio, aquele que:-—---—--mnmsmrmmmmmc oo e o
a) Apresentar, mediante comunicago por escrito a Direcgdo, a sua desvinculagdo;
b) N3o efetue o pagamento da respetiva quota durante dois anos consecutivos, e

que depois de convidados pela Dire¢do, através de carta registada, a justificar-se ou a

satisfazer o pagamento, o ndo fagam no prazo fixado pela Diregdo; o=
c) Praticar atos contrdrios aos fins da Associacdo ou susceptiveis de afectar
gravemente o seu prestigio, ou que contribua para o seu desprestigio;-—--------===-cnr-mv

d) Recusar exercer cargos nos orgdos sociais, salvo justificacdo aceite pela
Direccdo; - e --
e) For objeto de deliberacio da Assembleia Geral nesse sentido, podendo a

Direcdo proceder & sua suspensdo, com audiéncia prévia do interessado, até que o

assunto seja decidido na referida Assembleia Geral;--
2. A exclusiio prevista nas alineas b}, ¢) e d) do nimero anterior € da competéncia

da Direccdo, excepto nos casos de titulares dos 6rgdos da Associagdo para cuja

exclusdo é competente Unica e exclusivamente a Assembleia Geral.

Artigo 132
(Sanc¢des Disciplinares)
1. As penalidades que podem ser impostas aos associados sdo, pela ordem

crescente da sua gravidade, as S@EUINTES -mrmwesmmmmmmmmmm oo oo e o e

a) Adverténcia; -

b) REPreenSE0; wnm=rmrmrmmmmmmmmmcoese s o - -

€} SUSPENSHO;~--=--m=mmmsmsmnemnmnmmmra - - -



d) EXCIUS O~ e e e e ettt e e e
2. As penalidades impostas aos associados deverdc ser-lhes comunicadas por

escrito. e - e
3. As san¢Bes previstas nas alineas a) e b) do n.2 1, sdo da competéncia da

Diregao. wamen - . e .
4. As sangbes previstas nas alineas c} e d) do n.2 1 competem 3 Assembleia Geral,

mediante proposta da Direcdo. - e -- --
5. Incorrem na pena de adverténcia os associados que desobedecerem as

decisBes da Direcdo, que prestem falsas declaracbes ou que tomem atitudes

consideradas incorretas. - --- - ---
6. Incorrem na pena de suspensdo até um ano os associados que promoveram ou
tomarem parte em conflitos pessoais ou concorrem por qualquer outra forma para o
descrédito da Associacdo ou aqueles a quem tenha sido aplicada por trés vezes a pena
de adverténcia pelo mesmo motivo. Incorrem na mesma pena os associados que
tenham dividas com a Associacdo e quando avisados pela Dire¢do, as ndo satisfacam

no prazo decretado. - - e --- e
7. incorrem na pena de expulsdo, ndo podendo voltar a ser associado, tados os
que tenham sofrido duas suspensbes pelo mesmo motivo ou trés por motivos

diferentes ou tenham praticado ato, ainda que isolado, cuja gravidade o justifique.

8. A pena de exclusdo serd aplicada quando sdo infringidas as alineas c) e d) do
o BN --
9. As sangbes previstas nas alineas ¢) e d) no n.21 n3o poderdo ser aplicadas sem

que ao socio sejam dadas todas as possibilidades de defesa em adequado processo

disciplinar. e - - e
10. O associado que sofre uma pena poderd impugnar a decisdo em primeira e em
Gltima instancia, para a Assembleia Geral, desde que o comunique 3 Direcdo no prazo
maximo de quinze dias, apds tomar conheCiMento, =--------=rerremmecmmannaimmcc e

11. 56 a Assembleia Geral tem poderes para aplicar sancBes a membros dos

Orgidos Sociais. et £ £ e S e
12. Sempre que a natureza das infragdes cometidas implique a instauragio de
processo disciplinar, fica o sécio suspenso dos seus direitos até deliberagdo do érgio

competente da Associagdo;---- mmmmm SRR
a) A suspensgo referida, ndo pode exceder noventa dias, durante os quais o érgio

competente devera concluir o processo disciplinar;-—---- e
b) Ndo havendo conclusdo do processo disciplinar dentro dos noventa dias
posteriores a sua instauracdo, proceder-se-a a reintegracdo do sécio suspenso, no

gozo de todos os seus direitos, independentemente de resolucdo posterior.-----r------
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13 O associado que por qualguer forma deixar de pertencer a Associagdo, ndo

tem o direito de reaver as quotizactes que haja pago e perde o direito ao patrimoénio

social, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as prestagdes relativas ao

tempo em que foi membro da associagdo.- -

CAPITULO IV
PATRIMONIO E MEIOS FINANCEIROS
Artigo 142

{Patrimonio)
O patrimdnio da APUrtica é constituido por todos os bens corpdreos e incorpdreos que

a Associagdo possua ou venha a possuir e é indivisivel.----- --

Artigo 159
(Meios Financeiros)
1. As receitas da APUTLICE SE0 -----rmmmmmmmmmme e s s s e e oo
a) Jéias de inscri¢do e quotizacbes dos seus associados; -
b) Juros ou rendimentos de valores;-------
c) Contribuicbes voluntdrias dos seus associados e bem assim de quaisquer

herancas, legados ou doagdes de que venha a beneficiar, bens imdveis ou de outra
natureza, adquiridos a titulo gratuito ou oneroso, desde que, neste Gltimo caso, tenha
obtido as necessarias autorizagdes dos respectivos orgios competentes;----rrom-nmmres

d) Rendimentos de atividades; de publicidade ou outros rendimentos ndo
especificados; e e e e
e) Rendimentos de bens proprios;-«--ssswesumwmmmmnsssunmmns eme oo

f) Subsidios do Estado ou de organismos e entidades oficiais;----

g} O produto de festas ou subscri¢es;----- -

h) Receitas angariadas para fazer face a despesas extraordinarias;-------=r----=-----
i) Alienacdo de bens patrimoniais e material usado ou dispensadvel;---------------

i I @MINIZACE@S;-~mmmmmmmmmmmmmmmrmmmmm s sss s s eremna e oo e
k) Valores angariados em campanhas de Crowdfunding organizadas pela APUrtica.
2. Para realizacdo dos seus fins estatutdrios a Direcdo administrard o patriménio

da Associacdo de acordo com as regras de uma boa gestdo.
3. A escrituragdo das receitas e despesas obedecera 3 lei em vigor.--—----rsne--

i



CAPITULO V

ORGAOS SOCIAIS

Competéncias e Modo de Funcionamento

Artigo 162
(Grgdos Sociais - Principios Gerais)
1. Os 6rgaos sociais da Associagdo sdo a Assembleia-Geral, a Dire¢do e ¢ Conselho
Fiscal. - e i
2. O exercicio das respetivas fun¢des de qualquer cargo dos 6rgdos sociais é

desempenhado a titulo gratuito, apenas sendo justificado o pagamento de despesas

efectuadas no exercicio das fun¢bes associativas.- e m e e
3. A duragdo do mandato dos 6rgdos sociais é de trés anos, sendo a eleicio dos
mesmos realizada em Assembleia Geral devidamente convocada para o efeito, até ao

final do més de dezembro imediatamente subsequente 3 cessa¢io do mandato

anterior, sendo permitida a reeleicdo.---~ -

4, Sdo de dois 0 numero méaximo de mandatos consecutivos no mesmo 6rgio.-

5. Ndo é permitido aos membros dos érgdos sociais o desempenho simultaneo de
mais de um cargo na Associagdo.--- -- T e B
6. Os mandatos para substituicdo de membros dos Orgdos Sociais antes de findo o
prazo para que foram eleitos durardo apenas até ao fim do referido prazo.--«ssessmsuasucs
7. Os titulares dos érgaos mantém-se em funcdes até a posse dos novos titulares.
8. O exercicio do mandato dos titulares dos 6rgdos sociais tem inicio apds a

tomada de posse, sem prejuizo do disposto non.2 9, e

Q. A posse é dada pelo presidente cessante da mesa da assembleia geral e deve
ter lugar até ao 30.2 dia posterior ao da eleigdo. Caso ndo se realize tomada de posse
até ao 30.2 dia posterior ao da eleicdo, os titulares eleitos pela Assembleia Geral

entram em exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberacdo de eleigdo

tiver sido suspensa por procedimento cautelar.------ -
10. A inobservancia do disposto no presente artigo determina a nulidade da

eleicdo.----mmmmrmmmemeen -
Artigo 17¢
(Responsabilidade dos titulares dos 6rgédos sociais)
1. As responsabilidades dos titulares dos 6rgdos sociais sdo as definidas nos

artigos 164.2 e 165.2 do Codigo Civil, sem prejuizo das definidas nestes estatutos.
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2. Além dos motivos previstos na lei geral, os titulares dos érgdos sociais ficam
exonerados de responsabilidade se:
a) Nio tiverem tomado parte na respetiva resolu¢do e a reprovarem com
declaracdo na ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes;
b) Tiverem votado contra essa resolucdo e o fizerem consignar na ata respetiva.
Artigo 18¢

(Elegibilidade e Nao Elegibilidade)
1. S3o elegiveis para os 6rgdos sociais os associados que, cumulativamente:------
a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos; mmemmwsssmmmm e
b) Tenham, pelo menos, 6 meses de vida associativa.---r-r---s=m-rmom-oemsssonmancon oo
2. S3o elegiveis para a presidéncia dos o6rgdos sociais o0s associados que,
cumulativamente:---- -
a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos; --
b) Tenham, pelo menos, 1 ano de vida associativa.---- - -
3. A inobservancia do disposto nos numeros anteriores determina a nulidade da

eleicdo do candidato em causa. - - -~
4, Os titulares dos orgdos sociais ndo podem ser reeleitos ou novamente
designados se tiverem sido condenados em processo judicial por sentenca transitada
em julgado, em Portugal ou no estrangeiro, por crime doloso contra o patrimonio,
abuso de cartdo de garantia ou de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou negligente,
apropriacdo ilegftima de bens do setor publico ou ndo lucrativo, falsificacdo, corrupcdo
e branqueamento de capitais, salvo se, entretanto, tiver ocorrido a extin¢do da pena.

Artigo 192
{Deliberacdes contrarias a lei ou aos estatutos)
As deliberacBes da assembleia geral contrérias 3 lei ou aos estatutos, seja pelo seu
objecto, seja por virtude de irregularidades havidas na convocacdo dos associados ou
no funcionamento da assembleia, s3o anuldveis nos termos previstos do artigo 177.¢
178.2 do Cédigo Civil. = - - -

Artigo 20¢
{Assembleia Geral)
1. A Assembleia-Geral é constituida pelos associados no pleno gozo dos seus
direitos, sendo soberana em tudo quanto respeitar & APUrtica, de acordo com as leis

vigentes e os presentes estatutos, -
2. Consideram-se no uso pleno dos seus direitos os associados que tenham as

guotas regularizadas até ao inicio da realizacdo da Assembleia Geral.



3. A Assembleia-Geral reunird ordinariamente até 31 de Margo de cada ano para
discussdo e aprovagdo do Relatdrio de Contas do ano anterior e do parecer do érgio
de fiscalizacdo, para votagdo do programa de acdo e do orcamento para o ano seguinte

e do parecer do ¢rgdo de fiscalizacdo e quando necessério, para eleicio dos Orgdos

Sociais; -=- - - e —-n -

4, A Assembleia Geral reune extraordinariamente quando convocada pelo
Presidente da Mesa sempre que este o entender ou quando seja requerido pela
Direcdo, pelo Conselho Fiscal ou ainda por um minimo de dez por cento dos

associados, num minimo de vinte, no pleno exercicio dos seus direitos,------=-=n-mn-m----

Artigo 212
(Mesa da Assembleia Geral)
1. A Mesa da Assembleia-Geral, é composta por 3 elementos, um Presidente, um

Vice-presidente e um Secretario.~---- - -- -~
2. No caso de auséncia ou impedimento da Mesa da Assembleia Geral nas
reunides da mesma, esta nomeara substitutos “ad-hoc”, de entre os sécios efetivos

presentes, os quais cessardo as suas funcdes no termo da reunido.——————rereemeremmmnanee

Artigo 22¢
{Convocatérias para Assembleia Geral)
i. As convocatdrias para Assembleias Gerais sdo feitas simultaneamente, por
correio efetrénico e por meio de aviso postal, expedido para cada um dos associados
com a antecedéncia minima de quinze dias, devendo as convocatérias mencionar o
dia, a hora e o local da reunido, bem como a respetiva ordem de trabalhos.------—----
2. Na data da convocatéria devem estar disponiveis para consulta no sitio
institucional da associagdc e email dos associados, os documentos referentes aos
diversos pontos da ordem de trabathos, logo que a convocatéria seja expedida para os

associados.--- - -
3. Pode no futuro ser dispensada a convocatdria postal referida no ponto 1
sempre e desde que o socio concorde, ndo podendo tal decisio impactar futuras

decistes de Assembleias Gerais. - - -
4, A Assembleia Geral considera-se legalmente constituida desde que a hora
marcada estejam presentes mais de metade dos associados com direito a voto, ou,

trinta minutos depois, com qualquer nimero de 3s550Ciados. ~-meremmrmmmmmmssnnneen --
5. As Assembleias Gerais extraordinarias convocadas a requerimento de um

décimo dos associados sé se efetuariio se nelas estiverem presentes, pelo menos, trés

QUATLOS dOS FRQUETENTES, ~=rmmrrmmme et e e A B



Artigo 23¢
(Deliberactes da Assembleia Geral)
1. Cada associado efetivo disp&e de um voto.
2. Os associados poderdo fazer-se representar nas Assembleias-Gerais por

qualquer associado no gozo dos seus direitos, mediante carta dirigida ao Presidente da
Mesa, devidamente assinada, ndo podendo cada associado representar mais de cinco

votos.---- - - -
3. E admitido voto por correspondéncia sob condicdo de o seu sentido ser

expressamente indicado em relagdo ao ponto ou pontos das ordens de trabalho ¢ a

assinatura do associado se encontrar igual ao Cartdo de cidaddo.
4, As deliberacdes da assembleia geral sdo tomadas por maioria absoluta de

votos dos associados presentes. - -
5. A eleicdo dos corpos sociais sera feita através de listas, por escrutinio secreto,

sendo vencedora a lista que obtiver maior nimero de votos. - - -
6. S&o0 nulas e de nenhum efeito as delibera¢fes tomadas sobre matéria estranha

a Ordem de Trabathos nas reunides da Assembleia Geral.- e
7. O disposto na alinea anterior ndo se aplica a deliberagdes respeitantes a

simples votos de sauda¢do ou de pesar.---- - --
8. As deliberactes da Assembleia-Geral constardo das atas assinadas pela Mesa

gue dirigiu a reunido em que foram tomadas. - --
9. As deliberacbes sobre alteracdes aos estatutos, dissolucdo da Associacdo,
destituicdo de membros de érgdos sociais, locacdo e alienagdo de bens exigem voto

favordvel de trés guartos do nimero de associados presentes em Assembleia Geral

realizada para estes efeitos. e
10. Os sécios ndo poderdo votar, por si ou como representantes de cutrem, nas

matérias que diretamente [he digam respeito ou nas quais sejam interessados 0s

respectivos conjuges, ascendentes, descendentes e equiparados.—-- -
11, As deliberacdes tomadas com infraccdo do disposto no numero anterior sdo
anuldveis se o voto do associado impedido for essencial a existéncia da maioria

necessaria.- - -
Artigo 24¢
{Competéncia da Assembleia Geral)
1. Compete a assembleia geral deliberar sobre todas as matérias ndo

compreendidas nas atribuicdes legais ou estatutdrias dos outros 6érgdos e,

necessariamente:;-—----- . .
a) Definir as linhas fundamentais de atuac¢do da APUrtica;
b) Eleger e demitir 3 Mesa da Assembleia, a Direcdo e o Conselho Fiscal;-—------

8=



) Apreciar e votar o relatério de contas da Dire¢do e o parecer do Consetho

Fiscal;- - - - - - -
d) Apreciar e votar anualmente o0 orcamento, orcamentos suplementares e o
programa de acdo para o ano seguinte;-- - - - -~
e} Estabelecer as eventuais jdias e quotizacbes dos associados;

f) Aprovar a atribuicdo da categoria de associado honorario)---s~-ss-smmommrmmmeeeeen
g) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens
imoveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;
h) Deiiberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extingdo, cisdo ou fusdo da
associacdo e o modo de proceder a mesma;----- - - - -
i) Deliberar sobre exclusdo prevista no n.2 2 do artigo 129; -

i) Demandar os administradores por factos praticados no exercicio do cargo;-----
kj Deliberar sobre readmissdo de sécios prevista no n.2 8 do artigo 72;--------mn----

) Aprovar a adesdo a unides, federa¢des ou confederagdes;-----------------eemmmmv

m) Deliberar sobre questdes disciplinares previstas nestes estatutos;-----rmremmmmmmn
n} Apreciar e deliberar sobre recursos de decisdes dos orgdos dirigentes;--rrmmnm-
o) Apreciar e deliberar sobre todos os assuntos que lhe sejam requeridos pelos

sécios e pelos érgdos dirigentes ou sobre casos omissos nos estatutos e os previstos na

tei.- -- mmmmmma e wnn
Artigo 25¢

{Competéncia do Presidente da Mesa, Vice-Presidente e Secretario)
1. Compete ao Presidenie da Mesa:----- - e
a) Convocar a Assembleia-Geral nos termos destes Estatutos e dirigir os trabathos;
b) Usar o voto de qualidade para desempate de qualquer votagio da Assembleia a
que preside;------ - St m e -
¢) Dar posse aos Orgdos Sociais el@itos;-rammmrmsmsasmammmmmmmem e e
d) Rubricar os tivros das atas da Assembleia-Geral e do Conselho Fiscal e o da

posse dos Orgdos Sociais e assinar 0s respetivos termos de abertura e de

encerramento.----- mmmmmeme e - mmmmann -
2. O Vice-Presidente substitui o Presidente nas suas faltas ou impedimentos.---
3. Compete ao Secretdrio assegurar o expediente e o arquivo da Mesa da

Assembleia-Gerali e lavrar e assinar as atas das sessdes, - n -

Artigo 262
{Direcdo)
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1. A Dire¢do é composta por cinco membros efetivos, eleitos pela Assembleia
Geral, a saber: um Presidente, um Vice-presidente, um Tesoureiro, um secretario e um
vogal, competindo-lhe a geréncia social, administrativa, financeira e disciplinar da

Associacdo. - -
2. Existirdo ainda trés membros suplentes que serdo chamados a efetividade em
caso de falta ou impedimento de qualquer dos membros efetivos, por um periodo

superior a trinta dias. S

3. A Direcdo reunira preferencialmente uma vez por més, ou sempre que o
Presidente ou, pelo menos trés membros efetivos o convoquem. —----—uves

4, A Direcdo so pode decidir com a presenga da maioria dos seus membros.-------
5. Salvo disposicdo legal em contrario, as decisGes sdo tomadas por maioria de

votos dos titulares presentes, tendo o Presidente voto de qualidade, e registadas em
ata. As questBes que sdo objeto de decisdo devem ser incluidas na ordem de trabalhos
da reunido de Diregdo, comunicada previamente a todos os membros da Dire¢do.----

6. A Direcdo obriga-se mediante a assinatura de dois membros da Direcgdo para
atos de mero expediente, sendo uma delas obrigatoriamente a do Presidente, ou a do

Vice-Presidente. rmm e e -
7. A conta bancéria, os cheques, ordens de pagamento e tudo o que envolva
questdes financeiras sdo assinados por dois membros da Dire¢do, sendo um deles
obrigatoriamente o Tesoureiro; a outra assinatura pode ser do Presidente ou de
qualguer outro membro da Diregdo, desde gue expressamente designado para o efeito

em reunido de Diregdo. -

Artigo 27%
(Competéncia da Direcdo)
1. Compete a Direccdo representar a Associacdo em juizo e fora dele.~-mrmrmramranae
2. Compete a Direcgdo a geréncia social, administrativa, financeira e disciplinar da

Associacao. e e

3. Compete ainda & DireCqa 0 -———-mmmemmmmmm o oo
a) Garantir a efetivacdo dos direitos dos heneficidrios; - -
b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do érgdo de fiscalizacdo o relatério

e contas de geréncia, bem como o0 orcamento e programa de agdo para o0 ano

seguinte; - - - -
c} Elaborar, sempre que o considere necessdrio, e apresentar 3 Assembleia Geral,
em reunido extraordinaria expressamente convocada para o efeito, uma proposta de

orcamento suplementar; .
d) Assegurar a organizacBio e o funcionamento dos servicos, bem como a

escrituracdo dos livros, nos termos da lei; et



e} Zelar pelo cumprimento da lei, cumprir e fazer cumprir 0s presentes estatutos,
os regulamentos, bem como as deliberacdes da Assembleia-Geral;~---—--——rermmmmeee-

i Administrar a Associagdo com 0 MAXiMo de zelo;mm e

g) Administrar os fundos da Associacdo e depositd-los, em nome desta, em
qualquer estabelecimento bancario; - - -
h} Apreciar e decidir sobre as propostas de admissio de associados;-—--nrmr=mreenas

i) Facultar a exame do Conselho Fiscal, e associados, os livios e demais

documentos respeitantes a administracdo da associagdo;-—---s--—-m-mm-mmrmmmmrmm e

i) Assinar as atas das sessdes, cheques e demais documentos, necessarios &

administracdo da Associacdo;---- - i
k} Deliberar sobre as peti¢cdes, propostas e reclamacgdes que os associados the

dirijam por escrito;---------- -- e
1} Praticar os demais atos por lei, pelos estatutos e pelos regulamentos em vigor;
m) Decidir nos termos definidos neste estatuto, a exclusdo de associados;-—-------

n) Propor a Assembleia Geral a dissolugdo da Associagdo;---m«mmssmsmmrommmemmme e
o) Contratar e despedir pessoal, de harmonia com as necessidades da Associacdo

e nos termos da Lej;j——-r-rrrmermrmerneean- - s e mommmm e
p) Nomear as comissdes e criar as sec¢des necessdrias para ¢ bom funcionamento

da Associacdo; -- - A A e 8 B e

q) Requerer a convoca¢do de Assembleias-Gerais Extraordinarias;------=-=nrrrmnnan-

r) Propor a Assembleia-Geral a eventual criagdo dum sistema de quotas e a
atualizagdo posterior do montante das mesmas;---- - - -
s} Propor a Assembleia-Geral a atribuicdo da categoria de associado honorario;

1) Propor a Assembieia-Geral a alteracdo dos Estatutos da Associagdo,-«-sesmmseus

u) Elaborar e manter atualizado o inventario do patriménio da Associacdo.--~---

4, No dia designado para a sua substituicdo, cumpre a Direcdo cessante entregar a

nova Direcdo todos os haveres, de que esta passard documento comprovative do

recebimento e conferéncia.----- - - -

5. Consuitar obrigatoriamente o conselho médico sobre todas as questdes e

assuntos do respetivo foro. - - - Sememe s o

Artigo 28¢
{Competéncia do Presidente da Diregdo)
1. Compete ao Presidente da Diregdo:----- -~
a) Dirigir as reunides de Direcdo;- - e “n
b} Fazer executar tudo o que for deliberado nas reunides, bem como nas

Assembleias Gerais; - —— U,

c) Visar os documentos de receita e despesa;--—------=-=msmmmmmmnnan -



ﬁ‘ -4
d) Dar despacho ao expediente e providenciar em todos os casos que nao possam
esperar pela reunido da Direqao; - swesrrmmmmmmem o e e i e
Artigo 29¢
{Competéncia do Vice-Presidente da Diregdo)

1. Compete ao Vice-Presidente da Diregdo substituir o Presidente nas suas faltas e
impedimentos ou quando este lhe delegar poderes. - -
Artigo 30¢
{Competéncia do Secretério da Diregdo, Tesoureiro e Vogal}

1. Compete ao Secretariot------ - -

a) Redigir as atas da reunido, bem como toda a correspondéncia resultante das
deliberacdes da Direcao; -
b) Organizar e coordenar os servigos administrativos;-

o} Elaborar o relatorio anual de atividades da Diregdo;

2. Compete a0 TesoureirQ -————ssurrrmmrmocas -

a} Organizar e coordenar os servigos contabilisticos e financeiros;-----------------

b) Assinar todos os documentos de Tesouraria; “-

c) Apresentar semestraimente a Direcdo um balancete analitico e anualmente um
balanco e demonstracdo de resultados. - --

3. O Tesoureiro da Direcio serd sempre o Tesoureiro das Comissdes e Grupos de
Trabatho que a Diregdo deliberar criar para tarefas especificas.

4, Compete ao vogal da Diregdo colaborar com os seus colegas de Direcdo na

gestdo da Associacdo, desempenhando as fungbes de que foram incumbidos em

FEUNIAD 0@ DIF@QA0. —-mmmmmmmm o e e e

Artigo 31¢
(Conselho Fiscal)
1. 0 Consetho Fiscal é constituido por um presidente e dois vogais.------=-=srsm-nmn
2. 0O Conselho Fiscal é convocado pelo seu presidente ou pelos dois vogais em

conjunto e s6 pode deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares.------------
3. Em caso de vacatura da maioria dos lugares do Consetho Fiscal, deve proceder-

se ao preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més, por

cooptacio pelos membros associados, -w--mrmssmrmsmnsesmmmmmm e e s
4, Os membros designados para preencherem as vagas referidas no nimero

anterior apenas completam o mandato. - - -



5. O Conselho Fiscal reunird ordinariamente, com periodicidade semestral e
extraordinariamente sempre que o seu Presidente o convoque, por iniciativa prépria

ou a pedido de qualquer dos seus membros. - o - - -

6. De cada reunido serd lavrada acta, a qual, depois de aprovada, sera assinada

por todos 0s membros presentes Na reunido. - -mes-m-m-mmammscccm e e

Artigo 32¢
{Competéncia do Conselho Fiscal)
1 Compete ao Conselho Fiscal;---- - - - -
a) Verificar o cumprimento dos Estatutos, dos Regulamentos e das Deliberacdes

da Assembleia Geral;------ - - - -
b) Fiscalizar os atos administrativos e financeiros da Direcdo, verificar as suas
contas e relatérios e dar o seu parecer sobre os atos que impliguem aumento das

despesas ou diminuico das receitas;---rrrmmrmmmmmmsmsosm oo --
c) Examinar as contas da Associacdo, sempre que o julgue necessdrio e pelo

MENOS, UMa VEZ POF S@MESEIE; - mm e e e e
d) Verificar, quando entender conveniente, os saldos e a existéncia de titulos e

valores de qualquer espécie; - - - -- S
e} Dar parecer sobre o Plano de Atividades, Orcamento, Relatério de Gestio e

Contas Anuais;---- - - -

fi Assistir, quando assim o entender, as reunides da Direcio e promover a
convocacdo de Assembleias-Gerais Extraordindrias sempre que juigue necessario;---

g) Apresentar a Assembleia-Geral propostas e sugestSes que julgar uteis,

designadamente, quanto a alteragdo do montante de quotas; - =

h) Emitir parecer sobre todos os atos que envolvam venda, hipoteca voluntaria ou
qualquer outra forma de alienagcdo ou oneragdo de bens imdveis da Associagdo;----

i) Pronunciar-se sobre os assuntos que lhes sejam apresentados pela Direcdo,

bem como emitir pareceres que forem necessdrios para a boa prossecucdo dos

Objetivos da ASSOCIACAD. mremrmnmmmrm s e e

Artigo 33¢
{Contas do Exercicio)
1. As contas do exercicio da associagdo sao aprovadas pelo Consetho Fiscal.--------
2. As contas do exercicio devem ser apresentadas pela Direcdo ao Conselho Fiscal até

28 de Fevereiro do ano seguinte a que dizem respeito.s-seeessmmrunas
3. As contas do exercicio s3o publicitadas obrigatoriamente no sitio institucional

eletrénico da Associacdo até 31 de maio do ano seguinte a que dizem respeito.-------



CAPITULO V
{DOS ORGAOS CONSULTIVOS)

Artigo 349
(Conselho Médico)
1. A associagdo tem um conselho médico como organismo consultivo da dire¢do
em assuntos de saude e cientificos. O consetho é formado por um minimo de cinco e
um maximo de vinte membros das varias regides do pais, dos quais o presidente e o
vice-presidente, este para substituir nas faltas e impedimentos do primeiro, sdo eleitos

entre 05 SeUS Pares, € 05 OULTOS SA0 VOEaIS, e s o s e i s i
2. A forma de constituicdo do conselho médico serd regulada por Regulamento

geral interno. e e
3. O Consetho Médico é constituido por um corpo clinico, o qual abrange
especialidades de pediatria e de adultos diretamente relacionadas com a Urticaria,

nomeadamente imunoalergologia, dermatologia e reumatologia.----—----rermrrencmmnes

4. A Direccdo da APUrtica atua em estreita articulacdo com o Conselho Médico:

5. O Conselho médico pode e deve participar ativamente nas atividades da
APUrtica. e e e B e e e
Artigo 35¢
(Competéncias do Consetho Médico)

1. Este 6rgdo colabora com a APUrtica partilhando novas pesquisas e ensaios

clinicos, elaborando informacgbes, pareceres e relatérios técnicos necessarios para

apresentacdo a entidades oficiais e instituigGes particulares.
2. Elaborar ou superintender a elaboragdo de todo o tipo de material técnico e

cientifico sobre Urticdria que a APUrtica produzir.-——-- - -

3. Traduzir ou aprovar a tradugdo de todo o tipo de material técnico e cientifico
sobre a doenca Urticdria que a APUrtica quiser divulgar.-—- -

4, Dar parecer sobre estudos de investigacdo propostos & APUrtica por cientistas e
instituicdes.-- -

5. Dar parecer sobre todas as questdes técnicas e cientificas que forem colocadas
a APUrtica e que a Direcdo gueira responder,---
6. Apoiar e aconselhar sob o ponto de vista técnico e cientifico todas as agdes da
Diregdo.

7. Propor e/ou participar ou acompanhar a Direccdo em reunides cientificas e

a¢Bes de divulgacdo e esclarecimento sobre Urticdria.-- e



8. Colaborar nas ac¢Bes descritas no Artigo 4.2 referente aos objetivos da
Yo J—— - - - - e —

CAPITULO VI
DISSOLUCAOQ e FUSAQ

Artigo 359
{Dissolugdo e Fusdo)
1. A Associacdo terd duracdo indeterminada, s6 podendo ser dissolvida nos

seguintes casos: e - - - .

a) Quando for declarada insolvente e os sécios n3o concorrerem com os fundos

necessarios para liquidar o passivo; - - - -
b) Por proposta da Direcgdo e quando for deliberado por determinac8o expressa
de, pelo menos, trés quartos dos associados com direito a voto em Assembleia Geral

marcada para o efeito, atendendo ao n.2 4 do presente artigo. - -

2. A Associagdo extingue-se, ainda, por decisdo judicial: - -
a) Quando o seu fim se tenha esgotado ou se haja tornado impossivel;-——-reme-ee-
b} Quando o seu fim real ndo coincida com o fim expresso no ato da constituicdo

0u nos seus estatutos;-- - . e —

c) Quando o seu fim seja sistematicamente prosseguido por meios ilicitos ou
imorais;----- - - - e
d) Quando a sua existéncia se torne contraria a ordem publica;-----------v-mrmssmccen

e) Quando durante o periodo de um ano o nimero de associados seja inferior ao

dobro dos membros previstos para 0s respectivos Grga0s;-—----rmrmemmmmnmmmnmmmmmcmceemmmnn

f) Nos demais casos determinados na Lei.-—

3 Aprovada a dissolugdo, sera pela Assembleia-Geral nomeada uma comissio
liquidataria que procederd a liquidacio do patriménio da Associacdo, revertendo o
remanescente para os fins que a Assembleia-Geral julgue convenientes, sem prejuizo
do disposto no n.21 do Art.2 1662 do Cddigo Civil.-—- me e
4. A dissolugdo em Assembieia Geral ndo terd lugar se, pelo menos, um nimero

de associados igual ao dobro dos membros dos érgdos sociais se declarar disposto a

assegurar a permanéncia da associacdo, qualquer que seja o numero de votos

expressos. - - e

CAPITULO VII
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DISPOSICOES GERA!S e TRANSITORIAS

Artigo 35¢
(Contratos onerosos)
E expressamente vedado a qualquer elemento dos Orgéos Sociais celebrar com a
APUrtica contratos onerosos cujo valor seja superior a um por cento das receitas totais
da Associacdo no ano anterior. Contratos de valor superior terdo de ser aprovados pela

Assembleia-Geral, apos audicdo do Conselho Fiscal.-

Artigo 369
(Responsabilidade)
A Direcdo serd solidariamente responsavel pelos prejuizos causados pelos seus atos

praticados com inobservancia das disposicOes destes estatutos, de regulamentos da

Associagdo e das deliberagbes da Assembleia-Geral.- --

Artigo 37¢
(Gestdo econdémica e financeira)

A gestdo econdmica e financeira da APUrtica serd feita por anos civis sendo referentes

a eles os orgamentos e respetivo relatério e contas.- -

Artigo 38¢
(Casos Omissos)
A APUrtica em tudo o que for omisso nestes Estatutos reger-se-a pelas disposi¢ctes da

lei aplicaveis e pelas decisdes deliberadas. ~-m-ersem e e
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